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Handbok for strategisk kommunal vattenplanering: Bilaga 5c¢

Forstudie om vattenplan -
projektbeskrivning

Hur ska bilagan anvandas?

Under LIFE IP Rich Waters projekttid har vi fatt frigor om hur en kommun pa béasta sétt
kan lagga upp arbetet med en vattenplan och hur vi foreslar att arbetet finansieras. Vi
har darfor tagit fram en mall for en projektbeskrivning infor en forstudie for vattenplan,
en sorts startpunkt for att sortera och strukturera vattenarbetet vid en kommun. Var
utgangspunkt ar att arbetet laggs upp som en process med i tre steg: planera for
vattenplanen, sammanstélla och besluta vattenplanen och genomfora vattenplanens
innehall. Ta kontakt med oss har om du vill veta mer kring vart forslag till arbetssatt:
https://www.vattenplanering.se/kontakta-oss/

e Steg 1: Samla kompetens, undersdka forutsattningar och kartlagga behov. Resulterar
i underlag som anvéands bade for att organisera vattenarbetet, motivera utveckling av
vattenarbetet och som underlag till sjalva vattenplanen — produkten.

e Steg 2: Skriva ihop, férankra och besluta samt kommunicera vattenplanen.

e Steg 3: Genomfdra och f6lja upp vattenplanens innehall.

Den har mallen har anvants for att soka LOVA-stod for arbetet i steg 1. | skrivande
stund har ett projekt fatt LOVA-finansiering med stod av denna mall. Du far garna
aterkoppla till oss om du haft anvandning av denna bilaga.

Om vattenplaner

Det finns ingen nationell definition pa vad en vattenplan ar eller vad den ska innehalla
utan det ar upp till varje organisation att beddma avgransning och innehall i en
vattenplan och anpassa den efter egna forutsattningar och behov. Generellt anvéands
vattenplaner som strategiskt eller stodjande dokument for vattenarbetet i ett geografiskt
avgransat omrade: det kan vara tex en kommun/flera kommuner eller ett
avrinningsomrade. Planen beskriver ofta mal och vision, hur vattenarbetet knyter an till
kommunens 6vriga uppdrag och ansvar samt beskriver ansvar och organisation for
vattenarbetet. Planen kan ocksa bidra till forbattrad samordning och forbattrade
arbetssatt samt ett starkare avrinningsomradesperspektiv i kommunala uppdrag. Fa
kommuner har sjélva de resurser som kravs for att ta fram en vattenplan, och darfor blir
det nédvandigt att soka medel. Fér manga kommuner tar det tva-tre ar att ta fram en
vattenplan och rekommendationen &r att kommunen sjalv haller i processen. Den


https://www.vattenplanering.se/kontakta-oss/

kompetens och de nétverk som byggs upp under arbetets gang ar till stor hjalp nar
vattenplanens innehall ska implementeras.

Forslag till projektbeskrivning till forstudie for vattenplan (steg 1)
1. Bakgrund

Om kommunen
[infoga bakgrundsbeskrivning om kommunen].

Flera olika atgarder och uppdrag har genomforts som syftar till att forbattra
vattenmiljéerna i omradet och bidra till att miljokvalitetsnormerna for vatten kan foljas.
Bland andra (nd&mn fem-sex betydelsefulla men gérna tematiskt varierade): [punkta]

Helhetssyn for vattenfragorna i kommunen

Hittills har xx framgangsrikt arbetat med olika typer av atgarder och projekt for att
forbattra vattenkvaliteten sa att miljokvalitetsnormerna kan foljas. Det efterfragas dock
en helhetssyn for vattenarbetet for att skapa béattre forutsattningar for resurseffektivt
arbete och att ratt atgard hamnar pa ratt plats samt att processerna for vattenfragorna i
tillsyn, provning och samhéllsplanering synkas. Det finns ocksa ett behov att kunna
kommunicera vattnets varde inom kommunen och mellan kommunerna samt med
medborgare.

Under kommande vattenférvaltningscykel 2021-2027, férvantas kommuner och
lansstyrelser att arbeta med sammanhallen vattenplanering, detta i enlighet med
vattenmyndigheternas forslag till atgardsprogram for perioden 20212027, atgard 1 om
strategisk vattenplanering. [atgardsprogrammet ar inte beslutat dnnu]

2. Syfte

Projektet Forstudie for Vattenplan for xx kommun syftar till att skapa en gemensam
utgangspunkt for kommunens strategiska och operativa vattenarbete sa att detta kan
beskrivas i en kommungvergripande vattenplan. Vattenplanen ska bidra till en
helhetssyn for vattenarbetet i kommunen sa att ratt atgard vidtas pa ratt plats, att ratt
kompetens anvands i olika uppdrag och att vattenarbetet har en langsiktig och holistisk
utgangspunkt.

Forstudien utgor del 1 av tva delar i framtagande av kommunens vattenplan.
Projektet syftar ocksa till att utveckla det kommunovergripande arbetssattet och
samarbetsformer for vattenarbetet.

3. Mal

Kommunen ska besluta om en vattenplan senast ar xx. Beslutet ska tas i xx.

For att arbeta effektivt med vattenplanen planerar kommunen att arbeta i tva steg.

Det forsta steget (denna forstudie) handlar om att samla kompetens, undersdka
forutsattningar och kartlagga behov. Arbetet resulterar i underlag som anvands bade for
att organisera vattenarbetet, motivera utveckling av vattenarbetet och som underlag till
sjalva vattenplanen — produkten. Exempel pa fragor att besvara: varfor behover vi en
sammanhallen vattenplanering, varfor utvecklar vi vattenarbetet, vilka behéver inga i
vattenarbetet for att tdcka nuvarande och framtida behov, hur knyter vattenfragorna an
till kommunens andra strategier och mal/program/planer, vilket ansvar har olika



forvaltningar/funktioner och vad kan forbattras kring roller och ansvar, hur ska
vattenarbetet finansieras.

[Om ni soker LOVA-medel sa kan texten nedan anvandas som resultat att rapportera till
LOVA]
Forstudien (denna ansoka) ska resultera i en rapport som beskriver:
o forslag pa gemensam och strategisk inriktning pa vattenarbetet for kommunen
utifran organisation, finansiering och tid.
o forslag pa omfattning och avgransning for vattenplanen,
o forslag pa underlag som behdver ingd i arbetet med vattenplanen,
o forslag pa vilka intressenter i arbetet med den kommande vattenplanen saval
internt som externt.
o forslag till projektplanering for vattenplanen inkl. tidplan och budgetplan utifran
ovan punkter och slutsatser fran forstudien.

Delprojekt 2 (paborjas nar del 1 &r klar) ska resultera i en vattenplan: arbetet
innefattar att skriva vattenplanen, tillhérande handlingsplan, férankring, beslut samt
kommunikation av vattenplanen internt och externt utifran resultatrapport fran del 1.

4. Projektbeskrivning och metod
Projektet beraknas starta i manad/ar. Rapporten ska redovisas senast manad/ar.

Uppstart och administration for projektgrupp
e Etablera organisation for arbete med férstudien.
e Upprétta arbetsplan inkl. detaljerad tidplan for olika moment och leveranser
inklusive kommunikation kring uppdrag och férankring av resultat.
e Uppritta ev. referensgrupp [beror lite pa hur omfattande vattenplanen ska vara. Ex
kan narliggande kommuner, lansstyrelsen eller vattenvardsforbund vara lampliga
parter i en referensgrupp].

Insamling av underlag [relateras till vattenplanens innehall och mal]

e Samband och beroenden

a. Genomgang av tidigare arbeten och projekt av betydelse.

b. Genomgang av kommunernas styrande dokument som kan ha betydelse eller
paverka vattenarbetet. Exempelvis kommunala visioner och andra styrande
mal for kommunernas utveckling, som 6versiktsplaner eller andra flerariga
planer/handlingsplaner till exempel tillsynsplaner, gron infrastruktur eller
klimatanpassningsplaner. Hur relaterar dessa till vattenplanen och
vattenarbetet?

c. Genomgang av uppféljningar och utvéarderingar som kan bidra till utveckling
eller paverka vattenplaneprocessen.

d. Genomgang och insamling om fragor som berdr beslutsordningar,
ansvarsfoérdelningar, finansiering, organisatoriska fragor om resurstillgang
och kompetens samt annat som kan vara relevant. [Detta blir sarskilt viktigt
om ni tar fram en mellankommunal vattenplan.]

e Omvdrldsanalys — hur har andra kommuner gjort? Nationella eller regionala beslut
som kan paverka vattenarbetet — dven under vattenplanens beslutade tidsintervall?
Erfarenhetsutbyte med andra kommuner som tagit fram vattenplaner for att ta vara
pa kunskap fran tidigare vattenplaneprojekt. Las aven har:



https://www.vattenplanering.se/kommunala-vattendokument/ eller specifikt om
Sollentuna kommuns lardomar: Lardomar och resultat Nu delar Sollentuna kommun
med sig av lardomar fran arbetet med vattenplanen - LIFE IP Rich Waters

Analys av insamlat material
e Samband och beroenden: att med stdd av insamlat material:
a. analysera mojligheter och utmaningar samt identifiera risker i vattenarbetet.
b. ge forslag pa inriktning, omfattning och avgransning fér kommunens
vattenarbete. [Ev. kan beslut om inriktning tas under arbetet med forstudien,
annars kan resultatet vara forslag till inriktning och beslut tas senare i
processen — till del 2].
c. Genom insamlat material lamna forslag pa underlag som kan inga i arbetet
med vattenplanen.
¢ Intressentanalys: att med stod av insamlat material:
a. beskriva vilka intressenter, bade interna och externa, som saval paverkar
utfall av vattenarbetet.
b. beskriva vilka funktioner som behdver inga i arbetet med bade framtagande
av vattenplanen och i det operativa arbetet som foljer.

Sammanfattning av resultat/Framtagande av rapport [inkl. rapport till LOVA]
Utifran analysen ska lampliga rekommendationer for innehall och vidare arbete med
vattenplanen. [Beroende pa vad forstudien ska utreda och lamna forslag pa, anpassas
punktlistan nedan. Sammanfattningen/rapporten behdver inte vara en beslutsmassig
rapport, utan kan vara ett underlag infér beslut. Oavsett bor forslagen motiveras infor
fortsatt arbete]

o forslag pa gemensam och strategisk inriktning pa vattenarbetet for kommunen
utifran organisation, finansiering och tid [om det ar fokus for vattenplanen, annars
kan ex. olika forslag pa inriktning av vattenplanen och kommunens vattenarbete
foreslas.

o forslag pa omfattning och avgransning for vattenplanen,

o forslag pa underlag som behdver inga i arbetet med vattenplanen,

o forslag pa vilka intressenter i arbetet med den kommande vattenplanen saval
internt som externt.

o forslag till projektplanering for vattenplanen inkl. tidplan och budgetplan utifran
ovan punkter och slutsatser fran forstudien.

e Beskrivningar av erfarenheter fran arbetssattet och hur de aterforts i
organisationen.

Kommunikation och resultatspridning
¢ Information till berérda aktdrer om arbetet i samband med uppstart samt
redovisning av resultat.
e Presentera resultat vid alla berdrda forvaltningar infor fortsatt arbete med
vattenplanen.

Uppféljning och utvardering av arbete med forstudien

Arbetsgruppens insatser kan utvarderas i arbetsgruppen pa lampligt sétt sa att
erfarenheter fran projektarbetet kan aterfors till organisationen. Arbetsgruppen ska
ocksa reflektera Gver om projektet bidrog till att utveckla det kommungvergripande
arbetssattet och samarbetsformer for vattenarbetet. Det &r fordelaktigt om detta beskrivs
i sammanfattningen/rapporten ocksa.


https://www.vattenplanering.se/kommunala-vattendokument/
https://www.richwaters.se/nu-delar-sollentuna-kommun-med-sig-av-lardomar-fran-arbetet-med-vattenplanen/
https://www.richwaters.se/nu-delar-sollentuna-kommun-med-sig-av-lardomar-fran-arbetet-med-vattenplanen/

Projektledare foljer upp hur val projektresultatet motsvarade innehallet i projektplanen
med avseende pa syfte, mal, utfall tid och budget enligt kommunens rutin for
uppféljning efter avslutade projekt. Resultatet kommuniceras med projektgruppens
deltagare och andra relevanta funktioner.

5. Projektorganisation
Projektledare: xx
Projektdeltagare: representanter fran exempelvis:

Miljo (tillsyn, provning, genomforande av atgarder enligt bade vattenforvaltning
och havsmilj6forvaltning, vattensamordning, gron infrastruktur och
ekosystemtjanster osv...beroende pa vad som ar relevant for uppdraget samt for
kommunen),

Sambhallisplanering och exploatering (6versiktsplanering, detaljplanering,
dagvattenplanering, havsplanering, klimatanpassning),

Fastighet och trafik (dagvattenhantering, snorojning),

Kulturmiljo, park och idrott (batar, konstgrasplaner med flera),

Kommunala bolag (VA, dricksvatten, dagvatten med flera).

Referensgrupp (forslag): Vattenvardsférbund, Lansstyrelse, LEVA-samordnare,
vattenrad, Projektet LIFE IP Rich Waters...

Beskrivning av deltagare
Forvantade bidrag sammanfattas med nedanstaende punktlista.

Projektledning (bertr endast xx): samordna moten, arbetsplan, tidplan och
ansvarar for aterrapportering enligt bestammelser i LOVA.

Bista med kunskap for diskussion om mdjligheter och utmaningar i vattenarbetet
samt identifiera risker.

Bista med forslag pa inriktning, omfattning och avgransning for vattenarbetet.
Vilka mal ska vi ha?

Tillhandahalla relevant information kring kommunens underlag, styrdokument,
planer och annat underlag som behdver inga i analysen om forutsattningar for
kommunens vattenarbete.

Bista med kunskap om vilka intressenter, bade interna och externa, som behovs i
vattenarbetet, foresla ansvarsfordelning och rollbeskrivningar.

Tillhandahalla underlag om méjliga interna resurser for arbete med del 2.

Delta med synpunkter pa forslag till rapport.

Kostnader
Projektets totalkostnad bedoms uppga till xx mkr varav xx mkr...varav

egen finansiering uppga till xx,
ans6kan om LOVA-medel uppga till xx.

Tabell 1. Férdelning av kostnader och tid i projektet

Kostnadskategori Tid (h) Kostnad (mkr)

Arbetstid projektledning

Arbetstid projektdeltagande
forvaltning

Arbetstid projektdeltagande
forvaltning




Arbetstid projektdeltagande
forvaltning

Arbetstid kommunikation

Konsultmedel for insamling av
underlag?

Totalt

Nasta steg —fardigstalla vattenplan (steg 2)

Med stod av resultatet fran steg 1, ska en vattenplan for kommunens vatten utformas
och beslutas. Under steg 2 ska sjalva vattenplanen (produkten) fardigstallas innebar
arbete att foradla resultatet fran forstudien, sammanstélla luckor i informationen, skriva
vattenplanen genom samverkan med berérda, férankra och besluta samt kommunicera
vattenplanen.

Vattenplanen ska innehalla en strategisk inriktning, ansvarsférdelning och en
handlingsplan som beskriver nulage, atgardsbehov, atgardslista med ansvarsférdelning
och finansiering samt uppféljning och kommunikation samt férankring.

Ytterligare ansokan om LOVA-medel kan forvéntas for detta steg.



