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Handbok for strategisk kommunal vattenplanering: Bilaga 4f

Vattenplan — forslag till disposition

Hur ska bilagan anvandas?

Bilagan ger forslag pa disposition till en vattenplan. Under rubrikerna ges exempel pa
vilken typ av information som kan infogas. | handbokens bilaga 1 finns en checklista som
kan vara till hjalp vid arbetet med vattenplanen.

Vad ar en vattenplan?

En vattenplan beskriver hur kommunen bedriver sitt vattenarbete: hur vattenarbetet ska
styras och genomforas. En vattenplan bor innehalla malsattningar och organisation for
vattenarbetet, utmaningar och behov och hur arbetet ska finansieras. En vattenplan bor ha
en stark koppling till andra styrande relevanta dokument, planer och program déar det kan
finnas paverkan pa maluppfyllelsen for vattenarbetet. Planen bor ocksa anvandas som
kommunikationsverktyg internt, i verksamhetsplanering och budgetplanering samt som
underlag i kommunikation och samverkan med externa aktorer, exempelvis andra
kommuner i avrinningsomradet.

Vattenfragorna berér manga olika forvaltningar inom kommunen och for att na ett
effektivt vattenarbete sa behover dessa funktioner inga i arbetet. Genom arbetet med
vattenplanen kan processer for tillsynsplanering, VA-planering, vatten i
oversiktsplanering och detaljplanering, finansieringsprinciper for atgardsarbetet och
prioriteringar mellan atgarder diskuteras och vagas samman sa att ett effektivt arbetssatt
kan nas och effekterna i naturmiljoerna forstarks. Vattenplanen kan alltsa vara ett verktyg
for att sortera och strukturera de kommunala vattenfragorna ur ett helhetsperspektiv (och
inte enbart lasa fast sig vid atgarder for att uppna vattendirektivets krav).

Besok gérna www.vattenplanering.se/kommunala vattendokument for mer inspiration.

Forslag till disposition for en strategisk kommunal vattenplan

1. Foérord och/eller sammanfattning

Beskriv varfoér kommunen tar fram en vattenplan (syftet).

Beskriv vilket mal som ska uppnas med hjalp av vattenplanen.

Beskriv hur vattenplanen hénger ihop med 6vriga kommunala styrande dokument,
kommunens utmaningar.

Ange vem som &r ansvarig for vattenplanen och var den beslutats.

Ar detta en revision/pabyggnad av en tidigare vattenplan/vattenrelaterad plan?


http://www.vattenplanering.se/kommunala

2. Varfor en vattenplan? (Dvs varfor behdver kommunen vattenplanera?)

Beskriv kort bakgrund till vattenplanen och motivera syftet med vattenplanen. Beskriv
dven malet med vattenplanen. Exempelvis kan en kommun ha flera malsattningar for
vattenmiljéerna: folja miljokvalitetsnormerna for vatten, bevara hoga naturvarden, skapa
god dricksvattenforsorjning, arbeta med ekosystemtjénster, prioritera tillsynen, se till att
ratt underlag finns i andra kommunala uppdrag, som exempelvis detaljplanering eller
oversiktsplanering, som paverkar vatten. Vilka ska beskrivas i vattenplanen?

Om avvagningar mellan olika intressen &r beslutade sa kan de beskrivas har. Ge garna
exempel pa synergieffekter mellan den kommunala vattenplaneringen och andra
kommunala uppdrag, exempelvis miljomalsarbete, Agenda 2030 eller
naringslivsutveckling. Finns det nagra avgransningar i arbetet med vattenplanen? Hur
hanteras dessa avgransningar, till exempel fragor som utgar?

Beskriv malgrupper for dokumentet: vem som ska lasa det och vem som ska anvanda
dokumentet. Det kan vara bade interna och externa.

3. Kommunens utmaningar och mojligheter — férdjupningar i bade nulage och i
framtida utmaningar

Beskriv 6nskvard utveckling for vattenfragorna, inkludera garna hur anpassning till ett
forandrat klimat sker (hamta stod fran kommunal klimatanpassningsplan om ni har en
sadan). Ar det sérskilda mél som ska nas: interna processmal, mal i miljon?

Beskriv kortfattat kommunens vatten (sjoar, vattendrag, vatten i Gvergangszon,
grundvatten, kustvatten, hav och i vissa fall vatmarker). Det rekommenderas att
vattenplanen omfattar kommunens alla vatten, sarskilt da atgarder pa land paverkar
atgarder i kustzonen. Vattenplanen blir da ett verktyg for en sammanhallen
vattenplanering for alla kommunens vatten. Beskriv garna vattnet ur ett
avrinningsomradesperspektiv, det &r bra underlag till kommande arbete med prioritering
av atgarder.

Det kan kannas dvervéldigande att besluta kring vilket underlag som ska beskrivas i
vattenplanen nédr dokumentets antal sidor ser ut att bli fler och fler. Flera kommuner har
valt att dela upp vattenplanen i tva delar dar del 1 innehaller de dvergripande, strategiska
och organisatoriska fragorna och del 2 innehaller férdjupningar och underlag sa som
miljotillstand, paverkanskallor, markanvandning, naturvarden och riskanalyser samt
geologiska, hydrologiska egenskaper. Fundera éver vilka underlag ni behdver beskriva i
vattenplanen (samt vilken funktion de fyller) och vilka underlag som ni enkelt kan hanvisa
till.

4. Organisation

Kommunen har som tillsyns- och tillstandsmyndighet, samhallsplanerare, VA-huvudman,
dricksvattenproducent samt som markégare och verksamhetsutévare ansvar for olika
vattenfragor. Dessa olika roller behover beskrivas och ansvarsfordelningen i olika fragor
behdver framga i planen. Aven har kan en ansvarsfordelning beskrivas i en bilaga
beroende pa vilken detaljeringsgrad som beslutas. Bilagor kvar vara enklare att uppdatera
om ansvarsfordelningen skiftar dver tid. Kanske vill ni ha ett sérskilt kapitel om
ansvarsfordelning.



5. Samarbete med externa aktorer

Kommunen delar avrinningsomraden med andra kommuner och darfor behover visst
samarbete ske med dessa. Samarbetet kan handla om att informera varandra om vilka
insatser som planeras eller utkas till gemensamma prioriteringar av atgarder,
samfinansiering av atgardsarbete eller gemensamma samordnartjanster. Samarbetet kan
véxla over tid beroende pa behov.

Beskriv samverkan med andra aktorer i avrinningsomradet, bade upp- och nedstréms. Om
det finns mellankommunal samverkan, vilken kommun ansvarar for vad och hur ska
samarbetet se ut? Behovs sarskild finansiering for samverkansgrupper?

6. Finansiering for vattenplanering

Hur ska vattenarbetet finansieras? Ska det finnas 6ronmarkta medel, arliga medel? Detta
ska vara kopplat till de aktiviteter som ska utforas enligt vattenplanen for att uppfylla
vattenplanens syfte och mal.

7. Hur ska vi arbeta med vara vatten? Strategiska vagval och 6vergripande
atgardslista for hur vattenarbetet ska utvecklas inom kommunen

Beskriv strategiska vagval kring vattenplaneringen utifran det kunskapsunderlag som
finns. Hur ska kommunen arbeta med vattenfragorna utifran nulage, framtida mojligheter,
behov, etc.? Vilka atgarder behover vidtas for att nd mal? Hur ska vattenarbetet
utvecklas? Ska ni ha en gemensam kommunal arbetsprocess. Vem beslutar om
inriktning?

Beskriv dven vilka atgarder som behdvs for att nd malen i vattenplanen. Denna del kan
passa som bilaga till vattenplanen. Det kan handla om att arbeta for att vattenfragorna ska
komma in i olika processer, att utveckla tillsynsplanen eller att se till att det finns en
tillracklig dricksvattenforsorjning. Olika utredningsuppdrag som fordjupar sig i
exempelvis atgardsplanering, kartlaggning eller miljo6vervakning passar har. Ett
sammanfattande format kan ocksa passa dar.

Vad ska goras?

Vem ar ansvarig for att det utfors? (funktion/férvaltning)

Nér ska det goras?

Hur lang tid kommer det ta?

Finns det associerade kostnader? (kanske ska budget-delen inga i detta kapitel
istallet for att utgora ett eget?)

Vad far det for effekt?

o Beskriv principerna for att prioritera atgarder.
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8. Krav pa kommunen att hantera vattenfragor — lagkrav och riktlinjer

Vilka lagkrav och annat som paverkar kommunens handlingsutrymme for vattenarbetet.
Vilken lagstiftning och riktlinjer behéver kommunen forhalla sig till? Exempelvis
miljokvalitetsnormer for vatten. Finns det kommunala styrande dokument och annat
kommunalt arbete som &r relevant for vattenplanen: ex éversiktsplan,
naturreservatsbestammelser, livsmedelslagen, vattendirektivet eller miljovardsavtal.

9. Uppfoljning (och utvéardering)?

Uppfdljning och utvardering ar vardefullt for att utveckla arbetsrutiner, effektivisera
resursanvandningen, undvika fallgropar genom erfarenhetsaterforing, styra mot mal och
skapa bra underlag till verksamhetsplaneringen. Genom regelbunden uppféljning



stammer vi av sa att ratt insatser prioriteras utifran bade kortsiktiga och langsiktiga
behov, och vi kan anvanda resultatet for att styra morgondagens arbetsinsatser. Bestam
vad som ska féljas upp och utvérderas, nar det behdver goras och vad resultatet ska
anvandas till.

Manga ganger anvands begreppen uppféljning och utvardering synonymt men de avser
tva olika saker. Uppf6ljning miter vad som faktiskt har hdnt och svarar pa fragan ’hur
gick det?”. Utvdrdering vérderar resultatet och svarar pa fragan “varfor blev det sé hér”.
Utvarderingen &dr ocksa framatsyftande och svarar pa frigan “’hur kan kommunen
forbéttra vattenarbetet/vad kan vi som kommun/enhet/grupp gora battre?”.

Lagg lite tid pa att fundera éver vad du vill ha ut av din uppféljning eller din utvérdering
eftersom det kan vara ett bra verktyg i vattenarbetet. Se &ven handboken, steg 6 eller
bilaga 1 Checklista fér mer stod i dessa delar.

10. Bilagor och kompletterande dokument

Det kan underlatta att tanka pa vattenplanen som tva delar: en bakgrundsdel som redogor
for de forutsattningar som finns och hur dagens vattenmiljo ser ut, samt en handlingsplan
for var man vill ta sig och hur detta planeras att nas. Har ar exempel pa bilagor som andra
kommuner tagit fram:

Fordjupningar i ekologisk status/miljoproblematik. Hanvisningar till VISS.
Fordjupningar om specifika omraden.

Bakgrundsbeskrivningar om vattenforvaltningen.

Kompletterande dokument sa som definitionslistor.



